
ПРАВИЛА БЕЗПЕКИ ДЛЯ ПРАЦІВНИКІВ                                  

ГРОМАДСЬКОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ                                                                

«СПІЛЬНА СПРАВА ДЛЯ ЛЮДЕЙ» 

(в офісі та під час виїздів) 

 

1. ВСТУП 

Цей документ визначає правила безпеки для всіх працівників 

громадської організації «Спільна справа для людей» (далі — Організація). 

Метою є забезпечення безпечних умов праці в офісі та під час виїздів, 

попередження надзвичайних ситуацій, збереження здоров’я та життя 

співробітників, а також дотримання етичних і правових норм. 

 

2. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

2.1. Працівники зобов’язані: 

• Дотримуватись чинного законодавства України, внутрішніх політик та 

процедур Організації. 

• Діяти відповідально, професійно, етично та не піддаватися на 

провокації. 

• Негайно інформувати безпосереднього керівника або відповідальну 

особу з безпеки про: 

• • надзвичайні ситуації; 

• • загрози життю або здоров’ю; 

• • порушення безпеки, інциденти або підозрілу активність. 

2.2. Впровадженням та моніторингом правил безпеки керує координатор 

безпеки або особа, визначена керівництвом Організації. 

 

3. БЕЗПЕКА В ОФІСІ 

3.1. Пожежна безпека 

• Знати місцезнаходження вогнегасників, аптечки, шляхів евакуації. 

• Не залишати ввімкнену техніку без нагляду. 

• Не блокувати проходи та аварійні виходи. 

3.2. Електробезпека 

• Використовувати лише справну електротехніку. 

• Не користуватися пошкодженими розетками чи подовжувачами. 

• Про виявлені несправності одразу повідомляти адміністратора або 

керівника. 

 

 



 

 

3.3. Охорона праці 

 Організовувати робоче місце відповідно до принципів ергономіки. 

• Забезпечити належне освітлення, положення монітора та крісла. 

• Робити регулярні перерви під час тривалої роботи за комп’ютером. 

3.4. Психологічна безпека 

• Дотримуватись взаємної поваги, уникати мобінгу, булінгу, 

дискримінації. 

• У разі емоційного виснаження звертатися до HR або керівника. 

 

4. БЕЗПЕКА ПІД ЧАС ВИЇЗДІВ 

 

4.1. Планування поїздок 

• Повідомляти координатора про маршрут, мету поїздки, час повернення. 

• Мати з собою: документи, заряджений телефон, павербанк, аптечку, 

воду, перекус, офлайн-карту або GPS-навігатор. 

• Заздалегідь дізнатися про наявність та розташування укриттів. 

4.2. Переміщення та транспорт 

• Перевірити технічний стан автомобіля перед виїздом. 

• Дотримуватись ПДР, уникати перевищення швидкості. 

• Не перевозити сторонніх осіб без погодження з керівництвом. 

• Паркуватися в освітлених, безпечних місцях, не блокуючи шляхи 

евакуації. 

4.3. Поведінка в зонах підвищеного ризику 

• Пройти інструктаж перед виїздом у небезпечні зони. 

• Мати при собі план евакуації, контакти відповідальних осіб. 

• Уникати скупчень людей, військових об'єктів, заборонених зон. 

• У разі повітряної тривоги — негайно перейти до укриття. 

4.4. Комунікація 

• Підтримувати постійний зв’язок з координатором або командою. 

• Повідомляти про зміну маршруту або затримки. 

• У разі втрати зв’язку — дотримуватись узгодженого протоколу дій. 

4.5. Взаємодія з населенням 

• Працювати з повагою до місцевих культурних, релігійних норм. 

• Не розголошувати конфіденційної інформації про бенефіціарів. 

• Не робити фото або відео без дозволу осіб. 

 

5. ДІЇ У РАЗІ НАДЗВИЧАЙНОЇ СИТУАЦІЇ 

 

• Зберігати спокій та діяти згідно з інструкцією: 

• • Негайно перейти до укриття або безпечного місця. 

• • Повідомити координатора або керівника. 

• • Викликати екстрені служби, якщо потрібно: 

•    - 101 — пожежна 

•    - 102 — поліція 

•    - 103 — швидка допомога 

•    - 112 — єдиний номер екстреної допомоги 



 

 

6. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

Ці правила є обов’язковими для ознайомлення та виконання всіма 

працівниками Організації. Факт ознайомлення підтверджується підписом 

співробітників в листі ознайомлення, який є невід’ємною частиною цих 

правил. Недотримання правил безпеки може бути підставою для 

дисциплінарних заходів відповідно до внутрішніх політик Організації. 

 

Ці Правила безпеки розроблені для забезпечення фізичної, емоційної та 

інформаційної безпеки працівників громадської організації «Спільна справа 

для людей» під час виконання ними своїх посадових обов’язків як в офісі, так 

і під час виїздів. 

 

Документ є обов’язковим для виконання всіма працівниками, 

волонтерами, консультантами та іншими особами, залученими до діяльності 

Організації. Правила мають застосовуватися на постійній основі та у будь-яких 

ситуаціях, що стосуються професійної діяльності працівників. 

 

Правила узгоджуються з внутрішніми політиками Організації та не 

суперечать чинному законодавству України. Їх дотримання є частиною 

трудової дисципліни та професійної етики. Усі нові працівники проходять 

ознайомлення з документом під час вступного інструктажу. 

 

 


